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Presentacion de su Informe de Progreso 2020-2021

ALAIN AFFLELOU Espana avanza en su compromiso social
y medioambiental

e El documento compila y evalua los avances realizados por ALAIN AFFLEOU en
la consecucion de los ODS en su primer afio como miembro de Pacto Mundial,
una iniciativa internacional promovida por Naciones Unidas

e La conciencia medioambiental gana un peso creciente en la compaiiia, que ya
ha sustituido 1.000.000 de pares de cristales de presentacion y el 100% de las
bolsas protectoras de las gafas por materiales biodegradables.

e ALAIN AFFLELOU alcanza el TOP30 de empresas que mdas ha fomentado la
inclusion y diversidad de la plantilla.

Madrid, 28 de abril de 2022.- ALAIN AFFLELOU, lider en optica y audiologia en Europa, ha
presentado su Informe de Progreso 2020-2021, un documento que compila los avances
realizados por la compaiiia en la consecucidn de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) en
el marco de su adhesién al Pacto Mundial, una iniciativa internacional de Naciones Unidas que
promueve el Desarrollo Sostenible y la responsabilidad social empresarial. ALAIN AFFLEOU,
primera cadena de éptica en Espafia miembro de este acuerdo global, centré su foco de
actuacién en iniciativas encaminadas a mejorar la vida de las personas y preservar el
medioambiente.

“Nuestro compromiso con el Pacto Mundial, adquirido en mayo de 2020, es consecuencia directa
de nuestra cultura y valores. Defendemos el derecho de todo el mundo a ver y oir bien para vivir
su vida sin barreras y la Agenda 2030 busca, precisamente, eliminar a nivel global todo aquello
que supone un freno para el desarrollo”, explica Eva lvars, consejera delegada de ALAIN
AFFLELOU Espafia. La compaiiia, al adscribirse al Pacto Mundial, identificé sus ODS prioritarios
y establecid estrategias para avanzar en la consecuciéon de las metas en el ambito de la salud y
bienestar (ODS 3), el crecimiento econdmico y el trabajo digno (ODS 8), la producciéon y consumo
responsables (ODS 12) y la lucha contra el cambio climatico (ODS 13) a través de acciones
tangibles.

Proyectos para un impacto positivo en la sociedad

Mejorar la vida de las personas es un objetivo para la compafiia desde su creacion y por ello, se
ha puesto el foco en los ODS que tienen un impacto positivo en el conjunto de la sociedad.
“Encontrar soluciones no siempre es fdcil, pero en ALAIN AFFLELOU tenemos voluntad por
cambiar las cosas y mejorar la vida de las personas. Este Informe de Progreso es una foto fija que
nos sirve como acicate para seguir innovando y mejorando en un entorno cada vez mds
disruptivo e incierto” subraya Eva Ivars.

Un compromiso que se materializa, a través de la Fundacion ALAIN AFFLELOU, en programas
con los que eliminar las barreras visuales y auditivas. En este sentido, el Informe de Progreso
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destaca proyectos como la Campanfia Escolar a favor de la Salud Visual, que revisa la vista a nifios
de 5 a 7 ailos y entrega gafas graduadas a aquellos que lo necesitan; o cdmo se ha ayudado a
mas de 1.500 personas sin recursos a disponer de unas gafas graduadas a través de la campafia
Volviendo a Ver en Colaboracién con la Cruz Roja.

Otro de los aspectos que impulsa el desarrollo de las comunidades es la igualdad y en este
sentido, ALAIN AFFLELOU estd trabajando para promover un entorno libre de discriminacién que
ademads fomente la conciliacion y la desconexién digital. Las iniciativas que se han llevado a cabo,
como la certificacion Baby Friendly Companies o la adhesiéon al Charter Europeo de la
Diversidad, ahora conocido por Carta de la Diversidad, ha permitido a la compafiia formar parte
del TOP 30 de empresas espafiolas con mejores practicas en diversidad e inclusion.

En el ambito de la formacion destaca el impulso de AFFLELOU ACADEMY, una plataforma de e-
learning con itinerarios adaptados a cada empleado. Iniciativa a la que se suma el programa
LIDERAA, programa formativo centrado en capacitar a los empleados para que puedan
desarrollar habilidades que les permitan liderar sus tareas en el nuevo ecosistema de
transformacidn y cambio constante. El bienestar laboral de la plantilla y de los colaboradores
también es un drea en la que se esta trabajando, con iniciativas como The Wellness Hut, que
fomentan, por ejemplo, la desconexion digital.

La innovacién e investigacidn siguen siendo un pilar estratégico. Asi, junto a la Universidad
Complutense y el fabricante Mark’ennovy, la compania participa de forma activa en el proyecto
European Young Eye Project (EYE), un programa financiado por la Comision Europea dentro del
programa Horizonte 2020, que persigue aumentar el conocimiento cientifico con el fin de
desarrollar soluciones terapéuticas mas satisfactorias para los pacientes. La iniciativa cuenta con
un equipo de optometristas, quimicos, bioquimicos, fisicos e ingenieros informaticos, y ofrecerd
formacién a cinco investigadores noveles sobre los conceptos y las técnicas de investigacion mas
avanzadas con el objetivo de buscar alternativas al tratamiento de la presbicia.

Productos eco-responsables

La innovacién resulta clave a la hora de buscar soluciones que minimicen el impacto de la
compaifia en el medio ambiente. En este sentido, la compafiia AFFLELOU ha logrado producir
mas de 100.000 monturas de manera eco-responsable, concretamente mas de 80.000 monturas
y clips de MAGIC Eco-Friendly (elaboradas a partir de aceite de ricino) y mas de 20.000 de H20
(realizadas con botellas de plastico recuperadas del océano).

Esta produccién respetuosa con el medioambiente también se ha extendido a los cristales
biodegradables, fabricando mds de un millén de pares Bio Lens. En cuanto a las fundas, se han
distribuido mas de un millén de bolsas de microfibra de plastico reciclado y mas de 50.000
estuches para las gafas también de plastico reciclado.

“Si algo tenemos claro es que la accion de todas las fuerzas individuales tiene un impacto real a
la hora de cambiar las cosas. Por eso, estamos impulsando una cultura de Sostenibilidad para
que todos los empleados y franquiciados sean agentes del cambio y hemos preparado un Codigo
de Conducta para nuestros proveedores. Nuestro objetivo es garantizar la sostenibilidad en toda
la cadena de suministro”, apunta Eva lvars.

En este ambito, ALAIN AFFLELOU también ha realizado una completa auditoria de eficiencia
energética de sus centros en Espafia con el objetivo de reducir las emisiones de gases con efecto
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invernadero, en linea con el Acuerdo de Paris. Todas las nuevas aperturas ya cuentan con
luminarias LED y en un plazo de dos o tres afios, toda la red contara con este sistema.

El Informe de Progreso 2020-2021 de ALAIN AFFLELOU esta disponible en el siguiente enlace.

Sobre ALAIN AFFLELOU

ALAIN AFFLELOU cuenta con mds de 50 afios de experiencia en el sector de la dptica y audiologia y es
una de las compaifiias lideres del mercado a nivel mundial, con 1.500 puntos de venta en 19 paises.

En Espafia con sus 344 dpticas, sus 90 espacios de audiologia y sus 1.300 profesionales, la empresa
cuida de la salud visual y auditiva de las personas, ofreciendo soluciones al alcance de todo el mundo.
Como lideres en el sector salud visual y auditiva, ALAIN AFFLELOU trabaja por la formacién continua
de sus especialistas para dar respuesta a las nuevas necesidades del mercado.

En la compaiiia existe desde siempre una constante vocacidon por innovar y apostar por nuevos
conceptos para adaptarse a una sociedad cada vez mas exigente, no solo en el dmbito de la salud, sino
también en el de la moda y las tendencias, tanto como distribuidor de marcas de gran prestigio
internacional como creador de una linea sofisticada de monturas cuyo disefio marca tendencia en el
sector.

Para mas informacion:
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915779272

Rosa Salom — rosa.salom@evercom.es

Cristina Montafiés — cristina.montanes@evercom.es
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